
①
証
明
交
付
コ
ー
ナ
ー
の
見
直
し

　
1
月
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制
度
実
施
後

　
も
証
明
書
の
発
行
件
数
に
変
動
は
な

　
く
、
今
後
の
取
扱
状
況
な
ど
を
踏
ま

　
え
、
見
直
し
を
検
討
。

②
女
性
セ
ン
タ
ー
の
見
直
し

　
平
成
28
年
度
よ
り
、
文
化
セ
ン
タ
ー
管

　
理
棟
に
機
能
移
転
す
る
こ
と
を
決
定
。

③
市
会
館
の
見
直
し

　
市
直
営
に
よ
る
運
営
を
廃
止
す
る
方

　
針
に
基
づ
き
、
母
恋
会
館
、
本
輪
西

　
会
館
お
よ
び
白
鳥
台
会
館
に
つ
い
て
、

　
各
地
域
と
協
議
中
。
廃
止
後
の
機
能

　
確
保
の
在
り
方
に
つ
い
て
検
討
中
。

　
平
成
25
年
度
か
ら
の
３
年
間
を
実
施
期
間
と
し
た
「
更
な
る
行

政
改
革
」
は
、
財
政
基
盤
の
確
立
を
は
じ
め
、
人
材
育
成
や
効
率

的
な
体
制
づ
く
り
を
図
り
、
質
の
高
い
行
政
運
営
を
目
指
す
こ
と

を
最
大
の
課
題
と
し
て
、
19
項
目
の
重
点
取
組
を
推
進
し
て
き
ま

し
た
。
こ
の
計
画
の
最
終
年
度
と
な
る
、
平
成
27
年
度
の
実
績
の

概
要
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

　
ま
た
、
市
の
行
政
改
革
の
取
り
組
み
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

も
紹
介
し
て
い
ま
す
。

取
り
組
み
実
績
の
お
知
ら
せ

公
共
施
設
等
の
見
直
し
や
民
間
活
力
の
活
用

《詳細》行政マネジメント課
　　　　☎50-6210

④
室
蘭
市
障
害
者
活
動
支
援
施
設

　「
あ
け
ぼ
の
」
の
民
間
へ
の
移
管

　
平
成
30
年
度
か
ら
民
間
に
移
管
す
る

　
方
向
で
協
議
中
。

⑤
室
蘭
市
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー

　「
か
が
や
き
」
の
見
直
し

　
引
き
続
き
、
指
定
管
理
委
託
を
継
続
。

⑥
市
立
保
育
所
の
民
設
民
営
等
の
推
進

　
祝
津
保
育
所
を
平
成
29
年
度
に
、
中

　
島
保
育
所
を

　
平
成
30
年
度

　
に
民
間
に
移

　
管
す
る
こ
と

　
を
決
定
。

効
率
的
な
組
織
づ
く
り
と
人
材
の
育
成

安
定
か
つ
継
続
可
能
な
財
政
基
盤
の
確
立

http://www.city.muroran.lg.jp/
main/org1600/gyoukaku2.html
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⑦
再
任
用
制
度
の
確
立

　
平
成
25
年
度
に
方
針
を
決
定
済
み
。

　
（
平
成
26
年
度
新
規
任
用
者
よ
り
３

　
級
給
料
を
適
用
。
部
分
年
金
が
支
給

　
さ
れ
る
継
続
任
用
者
は
２
級
給
料
を

　
継
続
）

⑧
効
果
的
な
組
織
づ
く
り

　
平
成
27
年
7
月
1
日
付
け
で
機
構
改

　
革
を
実
施
。
行
政
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
課
、

　
I
C
T
推
進
課
、
債
権
管
理
課
を
新

　
設
。
ま
た
、
子
育
て
支
援
課
を
子
育

　
て
支
援
室
に
変
更
。

⑨
消
防
の
広
域
化
及
び
署
所
の
移
転
・

　統
合
計
画
の
推
進

　
平
成
26
年
度
に
西
胆
振
圏
域
の
各
消

　
防
本
部
は
、
当
面
現
体
制
を
継
続
す

　
る
と
確
認
。
平
成
27
年
7
月
に
、
本

　
輪
西
支
署
と
白
鳥
台
出
張
所
の
統
合

　
支
署
で
あ
る
蘭
北
支
署
を
供
用
開
始
。

⑩
職
員
倫
理
意
識
の
向
上

　
新
採
用
職
員
研
修
お
よ
び
管
理
職
を

　
中
心
と
し
た
倫
理
研
修
を
3
回
実
施
。

⑪
優
れ
た
人
材
の
確
保

　
採
用
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
・
ポ
ス
タ
ー
を

　
作
成
し
、
大
学
な
ど
で

　
説
明
会
を
実
施
。
一
般

　
受
験
の
年
齢
要
件
を
33

　
歳
ま
で
に
拡
大
。

⑫
人
材
育
成
方
針
の
見
直
し

　
平
成
26
年
10
月
に
「
人
材
育
成
基
本

　
方
針
」
を
策
定
済
み
。

⑬
法
務
意
識
の
向
上
や
地
方
分
権
に

　

　対
応
で
き
る
研
修
の
充
実

　
内
部
講
師
に
よ
る
法
制
執
務
研
修
な

　
ど
を
5
回
実
施
。
ま
た
、
外
部
機
関
に

　
よ
る
専
門
実
務
研
修
に
10
人
を
派
遣
。

⑭
職
場
研
修
の
充
実

　
課
長
職
お
よ
び
係
長
職
を
対
象
に
、
内

　
部
講
師
に
よ
る
O
J
T
（
職
場
内
研

　
修
）
実
践
研
修
を
実
施
。

⑮
効
果
的
な
人
事
交
流
の
推
進

　
北
海
道
と
の
人
事
交
流
、
北
海
道
経

　
済
産
業
局
、
北
海
道
開
発
局
、
釜
石

　
市
へ
の
職
員
派
遣
を
実
施
。

⑱
公
共
施
設
の
省
エ
ネ
化
の
推
進

　
公
共
施
設
の
照
明
設
備
97
灯
の

　
化
、
2
施
設
の
ボ
イ
ラ
ー
配
管
の
省

　
エ
ネ
対
策
を
実
施
。

⑲
不
良
債
務
等
の
計
画
的
な
解
消

　
下
水
道
会
計
で
は
、
約
3
億
4
千
万

　
円
の
不
良
債
務
を
解
消
。
市
場
会
計

　
の
不
良
債
務
は
、
平
成
27
年
度
末
に

　
解
消
。

⑯
事
務
事
業
の
見
直
し

　
ハ
チ
・
カ
ラ
ス
の
巣
な

　
ど
の
駆
除
を
、
原
則
と

　
し
て
土
地
・
建
物
の
所

　
有
者
な
ど
が
自
ら
行
う

　
こ
と
に
見
直
し
。

⑰
未
利
用
財
産
の
売
却
の
推
進

　
未
利
用
地
16
件
、
7
万
6
千
722
平
方

　
メ
ー
ト
ル
を
売
却
。
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